Cile a priority

Leden 2022



Projekt musi cilit minimalné na:

* 1 horizontalni (prifezovou) prioritu a/nebo
1 specifickou prioritu pro oblast vysokoskolskeho vzdélavani
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Horizontaln

1)

2)
3)

4)

Inkluze a rozmanitost ve vSech oblastech
vzdélavani, odborné pripravy, mladeze a sportu

Zivotni prostfedi a boj proti zmé&né klimatu

Re3eni digitalni transformace prostiednictvim
rozvoje digitalni pripravenosti, odolnosti a kapacity

Spolecné hodnoty, obCanska angaZzovanost a
participace



Podpora socialniho zaclenovani a zlepseni informovanosti lidi s
omezenymi prilezitostmi

* 0OSO
* 0OSO
* 0OSO
* 0OSO

etnického puvodu, nabozenského vyznani, véku nebo sexualni

Oy se zdravotnim znevyhodnenim
Oy z pristehovaleckého prostredi
oy Celici socioekonomickym obtizim

oy Celici diskriminaci na zakladé pohlavi, rasového nebo

orientace



Zvysovani povedomi o problémech v oblasti Zzivotniho prostredi a
klimatu

« rozvoj kompetenci v sektorech relevantnich pro udrzitelnost
(kam patri i vzdelavani)
« vytvareni strategii Ci metodik v oblasti zelenych dovednostiv

jednotlivych odvetvich a kurikul zamerenych na budoucnost,
které lépe odrazeji potreby jednotlivce

* inovativni postupy pro pfipravu studentu a zameéstnancu, aby
se z nich stali aktéri zmeny



Zvyseni kapacity a pfipravenosti instituci zvladnout Gcinny
pfechod k digitalnimu vzdélavani

« smysluplné vyuziti digitalnich technologii ve vzdelavani,
odborné priprave, v oblasti mladeze a sportu

« rozvoj digitalni pedagogiky

« rozvoj digitalnich schopnosti a dovednosti celé populace
prostrfednictvim vhodnych programu a iniciativ



Rozvoj socialnich a mezikulturnich kompetenci, kritického mysleni
a medialni gramotnosti

« podpora aktivniho obcanstvi a etiky v celozivotnim vzdelavani

e podpora ucasti lidi na demokratickém zivoté a socialni a
obcanské angazovanosti prostrednictvim aktivit formalniho i
neformalniho uceni

« duraz na porozumeéni a zvysovani povedomi o kontextu EU
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Spec

1)

2)

3)

4)

S)

6)

Podpora vzajemné propojenych systému vysokoskolského
vzdélavani

Stimulace inovativnich postupt uceni a vyuky

Rozvoj STEM (védecko-technickych obort) a STEAM
(technickych oboru s vyuzitim kreativity) a Uicast Zen ve
STEM

Odmeéna za excelenci ve vzdélavani, vyuce a rozvoji
dovednosti

Vytvoreni inkluzivnich systému vysokoskolského vzdélavani

Podpora digitalnich kapacit v oblasti vysokoskolského
vzdélavani



Posileni strategické a strukturované spoluprace mezi
vysokoSkolskymi institucemi prostiFednictvim:

« podpory vyvoje a testovani modelu spoluprace

« automatického vzajemného uznavani kvalifikaci a vysledku
uceni a zaclenéni mobility do kurikul

« podpory vysokoskolskych instituci pri provadeni zasad
bolonského procesu



2. Stimulace inovativnich postupt u€eni a vyuky

Pojmenovani a FeSeni spolecenskych vyzev podporou:

 rozvoje studijnich vysledku a kurikul zamérenych na studenty,
které |épe uspokojuji vzdélavaci potreby studentu a snizuiji
nesoulad mezi nabizenymi a poptavanymi dovednostmi

« flexibilnich studijnich postupu a vhodnych forem hodnoceni

« celozivotni dimenze vysokoskolského vzdelavani

« zavadéni mezioborovych pfistupu a inovativnich pedagogickych
postupu

 zacClenovani udrzitelneho rozvoje do kurikul pro studenty vsech
oboru a na vSech Urovnich



Vzdélavani a odborna pFiprava v oborech STEM:

* rozvoj a zavadéni vysokoSkolskych kurikul obord STEM
 zvySeni ucasti zen ve studijnich oborech STEM
« poradenskée a mentorskeé programy pro studenty

PN
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Science | Technology | Engineering | Arts | Mathematics

the natural universe, tools & innovative purposeful innovation, humanities, fact organizing
where everything devices, uses & creation & analysis ethics, ideals base language
comes from enhanced abilities & expression




rozvoj a realizace strategii a kultury kvality za ucCelem
odmenovani a stimulace excelence ve vyuce

odborna pfiprava akademickych pracovniku v inovativnich
a/nebo online pedagogickych postupech

podpora VS vzdélavani, které je oteviené, inovativni a
zamereneé na podnikani, a podpora partnerstvi pro uceni s
organizacemi ze soukromeho sektoru

vyvoj novych postupl vyuky na zakladé vyzkumu a kreativity ve
vzdelavani



Inkluzivni pristup k aktivitam v oblasti mobility a spoluprace

 VySSi mira pristupu, ucasti a dokonceni vzdelani cilovych skupin
S omezenymi prilezitostmi

« aktivni podpora prichozim ucastnikim (tj. incoming students/
staff), napfr. pri hledani ubytovani

 rozvoj flexibilnich kariérnich postupu mezi vzdélavanim a
vyzkumem

podpora vyvazeného zastoupeni muzd a Zen ve VS institucich
podpora obcanské angazovanosti



» implementace Evropské studentske karty (ESC), tj. zavedeni
bezpeéného elektronického pfenosu Uidajd studentd mezi VS
institucemi pri plném dodrzovani ochrany osobnich Udaju

 rozvoj digitalnich dovednosti a kompetenci studentu a
zameéstnancu

= THE EUROPEAN
ES STUDENT CARD )PEAN STUL
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Cile Kooperativnich partnerstvi

1. Zvysit kvalitu a schopnost pusobit na nadnarodni Urovni

2. Posilit mezinarodni sité partneru a internacionalizaci aktivit
3. Rozvoj, pfenos i zavadéni inovativnich postupu

4. Vysledky opakované pouzitelné, prenositelné, rozsiritelné

 zvysSeni kvality prace a postupu v zapojenych organizacich

« budovani kapacit pro pusobeni na nadnarodni Urovni

« reSenispolecnych potreb a priorit v oblasti vzdelavani

e transformace a zmeéna na urovni jedince, organizace i odvetvi



1. planovani (potreby, cile a vysledky projektu, formaty aktivit,
harmonogram)

2. priprava
realizace aktivit

W

4. nasledné cinnosti (hodnoceni aktivit a jejich dopadu,
diseminace)

Pri pfipravé projektu je treba zvazit nasleduijici prvky:
« Environmentalni udrzitelnost

* |nkluze a rozmanitost

 Digitalni aspekt
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PLNOHODNOTNE ZAPOJENI Z POZICE PARTNERA

* verejna nebo soukroma organizace ze clenskeho
statu EU, ze treti zeme pridruzeneé k programu i ze
kterékoli treti zeme sveta nepridruzené k programu

« Vyjimka: Belorusko
« koordinator projektu vs. partner projektu

» VS z EU a z pfidruZenych zemi musi mit ECHE

OMEZENE ZAPOJENI
 pridruzeni (asociovani) partnefri

« prispivaji k realizaci projektu, ale nemohou Cerpat
grantove prostredky
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Profil participujicich
organizaci

minimalné 3 partnefi ze 3 ruznych ¢lenskych statt a
tfetich zemi pridruzenych k programu
maximalni pocet partnert neni omezen

v dobé podani zadosti musi byt vsechny zucastnene
organizace znamy

Organizace ze tretich zemi nepridruzenych k
programu - figuruji jako partneri, pokud jejich ucast
v projektu prinese vyznamnou pridanou hodnotu



v zemich organizaci, které se projektu ucastni (bud jako radni
nebo pridruzeni partneri)

v sidlech instituci EU - Brusel, Frankfurt nad Mohanem,
Lucemburk, Strasburk a Haag

aktivity souvisejici se sdilenim a prosazovani vysledku -
relevantni tematické konference/nadnarodni akce v jakémkoli
Clenskem state, ve tretich zemich pridruzenych k programu i ve

tretich zemich nepridruzenych k programu



PROJEKTOVY MANAGEMENT

organizacni a .
administrativni zalezitosti

fyzicka i virtualni setkavani
s partnery projektu .

priprava komunikacnich
materiald

priprava ucastnikd
participujicich na
jednotlivych aktivitach a
jejich nasledna kontrola

IMPLEMENTACNI AKTIVITY SDILENI A PROPAGACE

networkingova setkani za « konference a zasedani,
ucelem vymeény zkusenosti jejichz ucelem je sdileni,
a vytvareni vystupu vysvétleni a propagace
participace zaméstnanct a vystupu projektu
studentu



« vzdelavaci, vyukove a Skolici aktivity relevantni pro projekt

« mohou zahrnovat vice nez jeden druh ucastnikd,
jednotlive nebo jako skupinu

)4

ASTNICI:
akademicti i neakademicti zameéstnanci univerzit
pracovnici s mladezi
« hostujici ucitelé a odbornici z jiné nez partnerské instituce
« ucni, zaci odborného vzdelavani a pfipravy, vysokoskolsti studenti, dospeli ucastnici
vzdeélavani, zaci z partnerskych organizaci
« mladilidé ze zemi partnerskych organizaci
e pracovnici z oblasti sportu (trenéfi, manazeri, instruktofi, sportovci, rozhodci)

U



Hodnoceni zadosti
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FORMALNI KONTROLA
Kritéria pripustnosti

HODNOCENI KVALITY (externi hodnotitelé)
kritéria pro udeéleni grantu

Kritéria zpUuso
Kritéria pro vy

Kritéria pro vy

Dilosti
ouceni

Der
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hodnoceni zadosti

Kvalitat

Nutno ziskat celkem min. 60 bodl ze 100 moznych,

a v kazdém kritériu min. polovinu moznych bodu.

Relevance projektu
Kvalita koncepce a realizace projektu

Kvalita partnerstvi a
nastaveni spoluprace

Dopad

az 25 Dhb.

az 30 b.

az 20 b.

az25Dhb.




* relevance navrhu vzhledem k ciliim a prioritam této akce

« pokud navrh zohlednuje prurezovou prioritu Inkluze a rozmanitost bude povazovan za vysoce relevantni

« 23adné narodni priority nebyly pro rok 2022 stanoveny

Mira, do jaké:
« jsou profil, zkuSenosti a aktivity za€astnéné organizace relevantni pro oblasti, které se Zadost tyka
« navrhvychazi ze skuteCné a pfimérené analyzy potreb

« jenavrh vhodny pro vytvareni synergii mezi riznymi oblastmi vzdélavani, odborné pripravy,
mladeze a sportu nebo muze mit vyznamny dopad na jednu nebo vice z téchto oblasti

« je navrhinovativni
« navrh doplnuje jiné inciativy, které jiz zacastnéné organizace provadeji

« navrh prindsi pfidanou hodnotu na urovni EU diky vysledkdm kterych by nebylo moZzno dosdhnout
aktivitami v jediné zemi



A] - kvalita jazyka

navrh projektu neni pfipraven spolefné se zahraniCnimi partnery (pf. jejich nejasna role)

vybér zahranicnich partneru je
o nejasny (Pro¢ zrovna tito partnefi? Cemu pomohou? Co inovativniho pfinaseji? Pfipadné jak?)
o Vinkoherencis Cinnosti navrhovatele nebo obsahu projektu

nejasné potreby zahrani¢nich partnert
nejasna situace cilové skupiny u zahrani¢niho partnera
nedefinované (nejasné) specifické potreby cilovych skupin (napr. studujicich daného oboru)

chybé&jici opora ve vliastnim 3etieni (v CR i u partner(), publikovaném prazkumu/vyzkumu, jind data,
publikace (vzdy nutno uvést zdroje)



chybéjici citace dat a informaci podporujici nazor autorl o potfebach cilovych skupin
neni jasné, jak projekt naplni specifické potfeby cilovych skupin projektu

chybégjici inovativni myslenka, metoda, nastroj, moduly, dovednosti (napf. digitalni dovednosti, naucit
se ucit, kritické a kreativni mysleni a FeSeni problémd, aj.)

chybéjici modernizacni prvky (napf. vyuka cizich jazykU; podpora cizich jazykl ve vzdélavani;
podpora partnerstvi studentl a uciteld, vytvareni prilezitosti pro celozivotni uceni a oteviené uceni)

chybéjici (detailni) popis o této inovativni metodé vyuky ... (viz vySe)
zdGvodnéni, pro¢ dany projekt neni mozné financovat z jinych zdroju



zahranicni partnefi (logika, dlvod vybéru)
jasné definujte cilové skupiny a jejich potfeby

- dolozit vyzkumem, publikacemi, vlastnim Setfenim, daty, citacemi
- uvsech partnerd
- jasna logika k naplnéni potreb cil. skupin

inovace - zaklad projektu

~nutné jasné vymezeni, v ¢em spociva, k cemu to povede
— naplnéni cilt

jasné formulované realistické cile, které jsou: ovéfritelné, méfitelné, dolozitelné
jasné popsana metodologie — naplnéni cill



« jednoznacné stanoveni cilt projektu

« jasna, pfimérena a proveditelna metodika

«  koncipovani aktivit pfistupnym a inkluzivnim zpUsobem a jejich otevieni osobam s
omezenymi prilezitostmi

- vyuziti digitalnich nastrOJu a metod uceni, ktere maji doplnit fyzické projektove aktivity a
zlepSit spolupraci mezi partnerskymi organizacemi

« projekty by mély byt navrzeny tak, aby byly Setrné k Zivotnimu prostredi

Planuje-li v projektu vzdélavaci aktivity
« soulad s cili projektu a odpovidajici profil a pocet UcastnikU

« kvalita praktickych opatreni, fizeni a forem podpory v oblasti studijnich, vyukovych a
skolicich aktivit

« kvalita opatfeni pro uznavani a validaci vysledkd uceni




obsah jednotlivych inovativnich vystupl (pracovnich bali¢kd, modult, pripadovych studi)
neni vibec nebo dostatecné popsan

rozpocet neni v souladu s pripravovanymi vystupy a aktivitami a pocty partneru

celkovy soulad mezi cili projektu, metodikou, aktivitami a navrhovanym rozpoctem neni
zcela jasny

pracovni plan neni jasny (i kdyz je vétSinou realisticky)
rizika projektu nejsou jasné identifikovany (nej¢astéji motivace zajmu cilovych skupin)
chybéjici indikatory kontroly fizeni a realizace projektu



naklady rozpoctu musi byt v souladu s pripravovanymi vystupy a aktivitami a pocty
partneru

nakreslete si ,Plan projektu” s cili projektu, metodikou (cesta, postup), aktivitami a
navrhovanym rozpoctem

Sestavte podrobny rozpocet projektu
popisSte riziko motivace zajmu cilovych skupin
vymyslete si vlastni kvantifikovatelné indikatory pro:

Kontrolu rizeni
Realizaci projektu



vhodna kombinace zucastnénych organizaci z hlediska profilu, minulych zkuSenosti s
programem a odbornych znalosti pro Uspésné dokonceni viech cilt projektu

zapojeni novackl a méné zkusenych organizaci

mechanismy koordinace a komunikace mezi zaCastnénymi organizacemi, jakoz i s
dalsimi zaCastnenymi stranami

navrhované rozdéleni ukollu prokazuje odhodlani a aktivni pFispéni viech ztcastnénych
organizaci

v pripadé ucasti organizace ze treti zemé nepridruzené k programu se dale posuzuje,
nakolik pFindsi jeji zapojeni projektu vyznamnou pridanou hodnotu - nebude-li
dostatecna, bude tato organizace vyrazena




neni zfejma predchozi projektova spoluprace mezi partnerskymi univerzitami
chybi jasna logika a pfidana hodnota partnerstvi pro projektovy navrh

chybi informace o odbornych znalostech a zkuSenostech pracovnikli na projektu (Ceskych i
zahranicnich) v jejich profilech v navrhu (publikace, realizované projekty, aj.)

v tymech nejsou uvedeni administrativni pracovnici a jejich zkuSenosti, coz by mohlo pfedstavovat
riziko pro ucinnou realizaci projektu a pro jeho rizeni

casto chybi ne-akademicti partnefi, aby se vystupy projektu vice vztahovaly k potfebam trhu prace

ne vZdy je jasné uvedeno rozdéleni odpovédnosti a ukoll v rdmci mezinarodniho projektového
tymu dle ocekavané role konkrétnich partnert

dulezité je aktivni zapojeni viech partnert do projektu

casto neni zcela jasné, jak budou pfijimana rozhodnuti na obecné urovni, v¢. krizovych (napr. pokud
dojde k nesouhlasu ¢i sporu partnerd, atd.)

neni zcela jasné, zda k rozhodovani dojde prostfednictvim zastupcut partnert nebo rozhoduje pouze
drzitel grantu

reSeni konfliktd je ¢asto popsano velmi obecné, bez jakéhokoli vhodného postupu



popiste logiku a pfidanou hodnotu partnerstvi pro projektovy navrh
doplrite kratké bio (CV) do profilt v ndvrhu (publikace, realizované projekty, aj.)

odborni pracovnici
administrativni pracovnici a jejich zkuSenosti

snazte se najit ne-akademické (aplikacni) partnery se znalosti potfeb trhu prace
kazdy projektovy partner musi mit svou jasnou roli v konsorciu
dudlezité je aktivni zapojeni viech partnert do projektu

popiste jasné zpusob rozhodovani a rfeSeni konfliktl uvnitf konsorcia (pf. hlasovanim, lichy pocet,
uzké vedeni, ...)

budte narocni pfivolbé partnerl - snazte se zapojit instituce ze zapadni a severni Evropy



kroky k zaclenéni vysledkl projektu do kaZzdodenni prace ztastnénych organizaci a dale k

Siteni vysledkl projektu
potencial projektu pozitivné ovlivhovat ucastniky, za€astnéné organizace i Sirsi komunity
kroky k zajisténi udrZitelnosti projektu

mira, do jaké mohou byt oCekavané vysledky projektu vyuZity mimo organizace ucastnici

se projektu béhem doby trvani projektu a po jeho skonceni

nakolik zadost popisuje, jak budou vystupy projektu volné zpristupnény a propagovany,

*\/ o N/



velmi Casto chybi kvantifikace dopadl projektu, napf. pocet pfimych pfijemcl projektu -

VS uditelé, studujici napfi¢ partnerskymi $kolami

polet nepfimych prijemcu projektu (dalSi zaméstnanci a ucitelé - Ucastnici naslednych
Skoleni a workshopd, atd.)

méreni dopadu neni ¢asto vibec nebo jen velmi obecné popsano, napfr. chybi indikatory

Siteni vysledkU projektu by mélo odpovidat cilové skupiné a dobé (napf. co se tyce
zvolenych digitalnich technologii a prostfedku)

plan Sifeni vysledkl po ukonceni trvani projektu neni uveden

udrzitelnost projektu - chybi analyza, co se stane po skonceni projektu (napr. akreditace
nového studijniho programu na univerzitach v partnerskych zemich neni uvedena)

neni definovano, jak mohou vystupy projektu pfilakat dalsi spolufinancovani nebo jiné
formy podpory udrzitelnosti




- popiste kvantifikaci dopadu svého projektu:

napt. kolik VS ucitelt studujicich napfi¢ partnerskymi Skolami ziskd nové kompetence,

dovednosti, které jim pomohou v .... (navaznost na cile projektu a definované problémy
CS)

vyuzijte socialnich sité, smart zafizeni, digitalnich technologie

* je nutné popsat

co se stane po skonceni projektu (napf. akreditace nového studijniho programu na
partnerskych univerzitach)

jak budou vysledky projektu dale vyuzivany a financovany (udrzitelnost)




Predlozeni zadost
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Za ucCelem registrace v registracnim systému pro organizace
Erasmus+ musi statutarni zastupce zadatele provest nasledujici
kroky:

« vytvorit ucet EU login (pokud ho jiz zadatel nema)

 vstoupit do registracniho systému pro organizace pro
Erasmus+ a Evropsky sbor solidarity a pripadné zaregistrovat
organizaci/skupinu, kterou zastupuije



https://webgate.ec.europa.eu/cas/eim/external/register.cgi
https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/index/organisations/search-for-an-organisation

V ramci procesu registrace je tfeba nahrat nasledujici dokumenty:
« formular pro pravni subjekty
« formular pro financni identifikaci

Oba dokumenty Ize stahnout na webovych strankach Evropske
komise.



https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/how-eu-funding-works/information-contractors-and-beneficiaries/forms-contracts_cs

PROGRAMOVA KRITERIA

o Kritéria pripustnosti a zpUsobilosti (Admissibility and Eligibility criteria)

o Kritéria pro vylouceni (Exclusion criteria)

o Kritéria pro vybér (Selection criteria)

 financni kapacita
« provozni kapacita
 kritéria pro udeleni grantu



v ramci jednoho vybérového kola muze jedno konsorcium

partneru predloZit pouze 1 Zadost
predklada se narodni agenture v zemi zadatele a pouze online

zadosti podané po terminu budou z formalnich duvodu
zamitnuty

oficialni formular - kompletné vyplnény (v jednom z oficialnich
jazyku EU)



Zadatel: organizace ze ¢lenského statu nebo ze treti zeme
pridruzené k programu (vysokoskolska instituce vlastnici ECHE)

dodrzeni stanovenych kritérii — delka projektu, termin pro
predlozeni apod.

pocet partnerd: minimalné 3
trvani projektu: 12 az 36 mésicu
zahajeni projektu: 1. 9. 2022 (prip. pozdeji az do 31. 12. 2022)



Narizeni. 2018/1046 o finanénich pravidlech pro souhrnny rozpodet EU

insolvencni rizeni, likvidace

poruseni zakonné povinnosti (neplaceni dani, prispévku na soc.
zabezpeceni apod.)

poruseni pravnich a spravnich predpisu
poruseni etickych norem
dalSi zavazna pochybeni


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/HTML/?uri=CELEX:32018R1046&from=DE

PROVOZNI KAPACITA
« odborne kompetence a kvalifikace
e soucast Cestného prohlaseni

FINANCNI KAPACITA
< 60 000 EUR: Cestné prohlaseni o fin. zpusobilosti
> 60 000 EUR: Cestné prohlaseni o fin. zpusobilosti
vykaz zisku a ztrat + rozvaha za posledni uzaviené financni obdobi

FINANCNI KAPACITA SE NEVZTAHUJE NA:

verejné instituce, v€etné instituci vysokosSkolského vzdélavani
(za stanovenych podminek)
mezinarodni organizace




« rozpocetv EUR
« grant: bud 120 000, 250 000 nebo 400 000 EUR

ZASADY VZTAHUJICI SE KE GRANTU EU
« zakaz retroaktivity

* vicero zadosti

« zakaz kumulace

* neziskovost

« spolufinancovani



Zmeéna od vyzvy 2022 - vyuziti ,Jump sum” = jednorazové castky

ve vysi: 120 000 EUR nebo 250 000 EUR nebo 400 000 EUR

Podle Vami sestaveného rozpoctu si zvolite jednorazovou celkovou castku grantu, dle
rozsahu aktivit a vysledkU projektu.

Tato Castka bude celkovou vysi grantu schvaleného projektu.

Nutno popsat planované aktivity hrazené z této castky v souladu s pravidly hospodarnosti a
ucelnosti.

Nutno vychazet z potreb projektu a dodrzet zasadu spolufinancovani.




Podrobny rozpocet projektu zahrne:

- jasné rozdéleni Ukoll mezi partnery

- konkrétni €asovy harmonogram prace, obsahuijici vystupy (vysledky), jejich monitoring,
indikatory pro zajisténi kvality vystupu

- Jednotlivé pracovni balicky (,work packages”)

Pracovni balicek = soubor aktivit k dosazeni specifického cile.

Doporuceno rozdéleni na max. 5 pracovnich balickd, 1 z nich zaméFen na Fizeni projektu.
Rizeni projektu zahrnuje: planovéni, koordinaci, komunikaci, monitorovani, hodnoceni a
Fizeni rizik.

Rozpocet na Fizeni projektu = maximalné 20 % celkového rozpoctu.



Subdodavky - mohou byt soucasti rozpoctu. Musi byt v rozpo¢tu uvedeny a popsany.
Nelze vyuzit na hlavni ¢cinnost, nutnou pro dosazeni cile projektu.

Nesmi prekrocit 20 % celkové vySe grantu.
Castka rozpoctu uréena na subdodavky musi byt zahrnuta v popisu aktivit, kterych se tyka.

Co jsou subdodavky?
« prace na smlouvu o dilo, fakturovana prace, outsourcing dilcich Cinnosti
« nespada sem pofrizeni vybaveni (hmotnéeho ¢i nehmotného)



Cca 80 % formou zalohovych plateb

Az 20 % formou doplatku po uspésneé realizaci projektu a kontrole narodni agentury

Nutné:

Nahrat vystupy na Platformu pro Sifeni vysledkl programu Erasmus+

V zavérecné zpravé podrobné popsat kazdou provedenou aktivitu

Prokazat miru naplnéni cilti projektu dle Zadosti o grant - kvantitativni i kvalitativni ukazatele
Kvalita vysledkl projektu v souladu se Zadosti o grant

Dokonceni vsech aktivit planovanych v zadosti o grant

Castené kraceni grantu pfi nekvalitni, neliplné nebo pozdni realizaci.







TERMIN PREDLOZENI

23 32022
12:00:00

SEC




prihlasite se pres EU login do weboveho rozhrani:
Zadost KA220-HED

vyplnujte postupneé ,,od shora dolu

povinna pole jsou oznacena (*)

sekce je vyplnéna kompletne: (V)
sekce je vyplnena nekompletne: (X)
uklada se automaticky


https://webgate.ec.europa.eu/app-forms/af-ui-opportunities/#/erasmus-plus/open-calls/field/43323848

«  pfidalsim pristupu rozpracovana zadost na zalozce ,,My Applications”

«  Zadost musi byt vyplnéna v jednom z Ufednich jazykl pouzivanych v ¢lenskych statech

« bude-li jedna zadost predlozena vicekrat, za platnou bude povazovana ta zadost predlozena
nejblize terminu pro predkladani zadosti

 pred predlozenlm je nutné vlozit povinné prllohy (podepsané a naskenované CESTNE
PROHLASENI, ¢asovy plan, mandaty partnerd)

« zmeény v zadosti po terminu (23. 3. 2022, 12:00) nejsou mozné

Z&dosti zaslané postou, kuryrem, faxem nebo e-mailem nebudou akceptovany!



doporucené prohlizeCe: Mozilla, Chrome

|ze stahnout i prazdny formular

vyplnovana zadost je automaticky ukladana kazdeé 2 sec
pfi vyplhovani postupovat od shora dol(

vyvarujte se opakovani informaci, piste struc¢ne a jasne
pri vyplnovani zadosti brat v uvahu zadani (kritéria)

na zaver zkontrolovat checklist

prilohy zadosti se vkladaji primo do on-line formulare



Prirucka k Programu Erasmus+, Vyzva 2022

Platforma pro vysledky Erasmus+

Formulare pro uzavreni smlouvy s EU
(nezbytné pro vytvoreni registrace organizace)

Postup podavani zadosti

eFORM pro podavani zadosti



https://erasmus-plus.ec.europa.eu/programme-guide/erasmusplus-programme-guide
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/projects/
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/how-eu-funding-works/information-contractors-and-beneficiaries/forms-contracts_cs
https://www.dzs.cz/jak-si-podat-zadost-o-projekt-v-programu-erasmus
https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/index/

DUm zahrani&ni spoluprace (DZS)

Na Porici 1035/4, 110 00 Praha 1
& +420221 850 100
@ info@dzs.cz

Facebook
Ddm zahraniéni spoluprace - DZS

Erasmus+ Ceskéa republika
Evropské prilezitosti pro mladé
Study in the Czech Republic

Instagram

@dzs_cz

Twitter

@dzs_cz

LinkedIn

DUm zahranicni spoluprace

YouTube
DUm zahrani¢ni spoluprace DZS

Erasmus+, akce KA2,
VysokosSkolské vzdélavani

Jan Slavicek : jan.slavicek@dzs.cz

Markéta Tomdaskovd.: marketa.tomaskova@dzs.cz



http://www.facebook.com/dumzahranicnispoluprace
http://www.facebook.com/erasmusplusCR
http://www.facebook.com/mladezvakci
http://www.facebook.com/studyincz
http://www.instagram.com/dzs_cz/
http://twitter.com/dzs_cz
http://www.linkedin.com/company/dzs_cz/
http://www.youtube.com/channel/UCG0LN9Gh9Hjc2803QuuPoOw
http://www.dzs.cz/
mailto:jan.slavicek@dzs.cz
mailto:marketa.tomaskova@dzs.cz

